Das Unternehmen fiir innovative Arbeitsmarktpolitik

Seit Uber 30 Jahren engagiert sich die Werkstatt im Kreis
Unna als Motor einer offensiven lokalen Arbeitsmarktpolitik.
Die 1984 als Verein gegriindete Initiative ist inzwischen mit
Standorten im gesamten Kreis Unna aktiv. Die Werkstatt im
Kreis Unna bietet Aus- und Weiterbildungen fiir
Jugendliche, Frauen, Langzeitarbeitslose und Einwanderer
an.

Sie beschaftigt und qualifiziert benachteiligte Arbeitnehmer,
hilft Mitarbeitern und Firmen, deren wirtschaftliche Existenz
bedroht ist. Aktuell werden in der Initiative rund 1.000 am
Arbeitsmarkt besonders benachteiligte Personen gefordert.
Das Team der gemeinnitzigen Gesellschaft besteht aus
rund 200 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.

Durch die enge Kooperation mit heimischen Firmen und
allen Akteuren des Arbeitsmarktes wurden und werden
zahlreiche Projekte fur eine innovative
Beschaftigungsforderung in Gang gesetzt. Durch den
praktizierten Schulterschluss erreichen die Angebote der
Werkstatt im Kreis Unna eine hohe Erfolgsquote.
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Werkstatt im Kreis Unna GmbH

Nordring 43

59423 Unna

Tel.: 02303 2805-0

Fax: 02303 2805-200

E-Mail: zentral@werkstatt-im-kreis-unna.de
Web: www.werkstatt-im-kreis-unna.de

lhre Ansprechpartner*innen bei der Werkstatt im Kreis Unna

Barbara Schotz, Telefon: 02306 3026287 oder
Mobil: 0170 4526723, In der Schlenke 32, 59192 Bergkamen

Rene Landgraf - Teamleitung,
Telefon: 02303 25413-47 oder Mobil: 0176 12805004

Die Anmeldung erfolgt liber Ihre zustindige Berufsberatung der
Agentur fiir Arbeit Kamen.

== DER PARITATISCHE Bundesagentur
VISR SHTZENVERRAND fiir Arbeit

Zertifiziert nach

DIN EN ISO 9001 und
zugelassener Trager
nach AZAV

BvB-Pro/Werkstattjahr

-Berufsvorbereitende BildungsmaRBRnahme mit
produktionsorientiertem Ansatz-
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Lernen durch Arbeit

Sie arbeiten unter fachlicher Anleitung an realen Auftragen in
Werkstatten, auf Baustellen oder im Dienstleistungsbereich
und werden in den gesamten Prozess der Produktion
eingebunden.

In Bergkamen bietet die BvB-Pro/Werkstattjahr eine
Erprobung in den Berufsfeldern Holz- und
Metallverarbeitung an.

Im Vordergrund stehen die praktischen Erfahrungen. Sie
erhalten zusatzliche berufliche Kenntnisse und kénnen lhre
Berufswiinsche besser einschatzen.

Das Lernen findet im Rahmen der Produktion und Arbeit statt,
d.h. an der Werkbank oder im Kundengesprach.

Die Auftragsarbeiten umfassen unter anderem:

o Auftragsakquise
e Produktentwicklung

¢ Produkt- und Auftragsplanung

¢ Produktion und Dienstleistung

e Auslieferung, Vertrieb und Abnahme

Unsere Auftraggeber sind gemeinnitzige und 6ffentliche
Einrichtungen wie Kindergarten, Schulen und Vereine.

Haben Sie Interesse?

Sie wollen ins Berufsleben starten? Nutzen
Sie die Chance und arbeiten in der
BvB-Pro/Werkstattjahr der Werkstatt im Kreis
Unna.

Unser Projekt

Die BvB-Pro/Werkstattjahr bietet durch eine betriebsférmige
Beschaftigung die Moglichkeit eines Einstieges in den
Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt.

Bei den Auftragsarbeiten in den Werkbereichen leiten Sie
erfahrene Anleiter fachkundig an. |Ihre berufliche Orientierung
und personliche Entwicklung stehen im Mittelpunkt des
Arbeitsprozesses.

Sie werden durch erfahrene Sozialpaddagogen und Lehrkrafte
unterstutzt, beraten und begleitet.

Bedarfsbezogene Qualifizierungen erganzen unsere
Angebotspalette; hierzu gehoren die Vorbereitung auf einen
Schulabschluss, das Erarbeiten aussagefahiger
Bewerbungsunterlagen, die Vermittlung in betriebliche
Praktika und vielfaltige Unterstiitzung beim Ubergang in
Ausbildung oder Arbeit. Die gesamte MalRnahmedurchfiihrung
erfolgt in enger Kooperation mit der

Berufsberatung der Bundesagentur fiir Arbeit.

Teilnehmen kann, wer

e das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet hat

¢ die Vollzeitschulpflicht erflllt hat

* noch einen Ausbildungsplatz sucht und

* bei der Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit
gemeldet ist.

Lehrgangsinformationen

Die BvB-Pro/Werkstattjahr wird im Auftrag der
Bundesagentur fiir Arbeit und des Landes NRW
durchgefiihrt.

Laufzeit
01.09.2022 - 31.08.2024

Arbeitszeiten
Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden

Montag bis Freitag: ~ 7.30 Uhr bis 16.15 Uhr

An zwei Wochentagen besuchen Sie das
Werkstatt-Berufskolleg

Wahrend lhrer Teilnahme besteht ein Anspruch auf 2,5
Tage Urlaub pro vollem Monat

Kosten/Vergiitung

Wahrend der Teilnahme entstehen keine Kosten.

Sie erwerben einen Anspruch auf
Berufsausbildungsbeihilfe. Bei der Beantragung sind wir
gerne behilflich.

Zusatzlich wird bei erfolgreicher Teilnahme eine
Leistungspramie ausgezahlt.
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