Das Unternehmen fiir innovative
Arbeitsmarktpolitik

Seit tiber 30 Jahren engagiert sich die Werkstatt im Kreis
Unna als Motor einer offensiven lokalen Arbeitsmarktpolitik.
Die 1984 als Verein gegriindete Initiative ist inzwischen mit
Standorten im gesamten Kreis Unna aktiv. Die Werkstatt im
Kreis Unna bietet Aus- und Weiterbildungen fir
Jugendliche, Frauen, Langzeitarbeitslose und Einwanderer.

Sie beschaftigt und qualifiziert benachteiligte Arbeitnehmer,
hilft Mitarbeitern und Firmen, deren wirtschaftliche Existenz
bedroht ist. Aktuell werden in der Initiative rund 1.000 am
Arbeitsmarkt besonders benachteiligte Personen gefordert.
Das Team der gemeinnitzigen Gesellschaft besteht aus
rund 200 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.

Durch die enge Kooperation mit heimischen Firmen und
allen Akteuren des Arbeitsmarktes wurden und werden
zahlreiche Projekte flr eine innovative
Beschéaftigungsforderung in Gang gesetzt. Durch den
praktizierten Schulterschluss erreichen die Angebote der
Werkstatt im Kreis Unna eine hohe Erfolgsquote.

Die Werkstatt im Kreis Unna verfugt Uber langjahrige
Ausbildungserfahrung in der Logistikbranche und Uber
Praxis erfahrene Ausbilder. Fur den Unterricht und das
Praxistraining stehen modern ausgestattete
Unterrichtsrdume, ein ca. 800 gm groRes Lernlager und
eine ca. 300 gm, teilweise lberdachte Freiflache fir das
Gabelstapler-Fahrtraining zur Verfugung.
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Werkstatt im Kreis Unna GmbH

Nordring 43

59423 Unna

Tel.: 02303 2805-0

Fax: 02303 2805-200

E-Mail: zentral@werkstatt-unna.de
Web: www.werkstatt-im-kreis-unna.de
Ansprechpartner fur das Projekt:

Frau Lunnemann / Frau Pargen

Viktoriastr. 17 in 59425 Unna
Tel.: 02303 25413-28 / 02303 98190-11

Zertifiziert nach

DIN EN ISO 9001 und
zugelassener Trager
nach AZAV

Stufenqualifizierung in der
Lagerlogistik

Grundqualifizierung in der
Lagerlogistik mit individuellem
Eintritt

-IHK-anerkannte Qualifikation-

Dauer: 6 Monate
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Sie wollen raus aus der Arbeitslosigkeit?
Sie wollen sich weiterbilden?
Wir unterstiitzen Sie dabei!

Im 6-monatigen Lehrgang

Grundqualifizierung in der Lagerlogis-
tik mit individuellem Eintritt
-IHK-anerkannte Qualifikation-

erwerben Sie umfassende grundlegende Kenntnisse aus allen
Arbeitsbereichen der Lagerlogistik. Dies erdffnet lhnen
vielfaltige Einsatzmdglichkeiten in den Unternehmen des
Handels und der Lagerwirtschaft.

Gleichzeitig schaffen Sie damit die Basis fiir die Teilnahme an
einer verkirzten Umschulung im Beruf Fachlagerist*in oder
Fachkraft fur Lagerlogistik (IHK-Abschluss), die sich an den
erfolgreichen Abschluss des Lehrgangs anschlieBen kann.

Inhalte

Einflhrung in die Lagerwirtschaft

Sicherheit am Arbeitsplatz

Logistische Grundbegriffe

Grundlagen des Wareneingangs

Einfihrung in den Arbeitsbereich: Lagerung von
Gutern

Fachrechnen

Grundlagen der Kommissionierung
Arbeitsbereich: Giiter verpacken
Arbeitsbereich: Giter im Betrieb transportieren
Arbeitsbereich: Giter verladen

Ausbildung zum/zur Gabelstaplerfahrer*in nach DGUV
Vorschrift 68

Prozess begleitend erhalten Sie eine umfassende
Unterstiitzung bei der Stellensuche und Bewerbung.

Abschluss

IHK-anerkannte Qualifikation, mit der eine sich anschlieBende
Umschulung verkiirzt werden kann.
Tragerinternes Zertifikat, Staplerschein

Dauer

Der Lehrgang dauert insgesamt 6 Monate und beinhaltet ein
1,5-monatiges betriebliches Praktikum.

Laufender Einstieg moglich.

Unterrichtszeiten

Die MaRRnahme wird in Vollzeitform angeboten. Die tagliche
Unterrichtszeit: 7.30 Uhr bis 16.15 Uhr.
Fur das Praktikum gelten die betriebsublichen Arbeitszeiten.

Ort

Werkstatt im Kreis Unna GmbH
Bildungszentrum fiir Lagerlogistik
Viktoriastr.17

59425 Unna

Die Schulungsstatte liegt zentral wund ist vom

Bahnhof/Busbahnhof aus in 10 Minuten FuBweg zu erreichen.

Vorgesehene Teilnehmerzahl: 12

Teilnahmevoraussetzungen und Kosten

Die Weiterbildung richtet sich an alle arbeitslosen Manner und
Frauen, die sich weiterbilden wollen und eine Anstellung in
der Logistikbranche suchen. Vorausgesetzt werden ein
Hauptschulabschluss oder vergleichbare Kenntnisse. Wir
beraten Sie gern unverbindlich und stellen mit lhnen
gemeinsam die Eignung fir die angestrebte Tatigkeit/den
angestrebten Beruf fest.

Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen ist eine
Forderung der MaRBnahmekosten, der Fahrtkosten,
Fachliteratur und Arbeitskleidung durch das Jobcenter, die
Agentur fur Arbeit grundsatzlich maéglich.

Bitte besprechen Sie mit den dortigen Ansprechpartnern, ob
Sie einen Bildungsgutschein erhalten kdnnen. Mit der Vorlage
des Bildungsgutscheins melden Sie sich zur Teilnahme an,
und wir schlieBen einen Teilnahmevertrag.

Die notwendige Fachliteratur und Arbeitskleidung stellt
der Bildungstrager zur Verfiigung.

Sie haben Fragen?

Sie wollen Ihren Bildungsgutschein
einldsen?

Rufen Sie uns an! Wir vereinbaren

einen Termin und beraten Sie gern.

Frau Linnemann: 02303 25413-28
Frau Pargen: 02303 98190-11
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